ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PERALILLO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

n a Suplen

Unidad Remuneracion Bruta Monto Hrs Fecha deinicio  Fecha de término

) - I ) ” ” ” P — ol SN .
Estamento Nombre Completo Grado EUS (si corresponde) Establecimiento calificacién profesional o formacién Cargo o funcién Region signaciones especiales e Mensuslivada  0mada/ HRS. _Horas Extraordinarias  N* Hrs Extra vy ddfmfas dd/mmfan Observaciones
Docente  |Baeza Castro Antonio Bernabe No Asimilado/a a Grado Colegio Violeta Parra Sandoval Pedagogia en Educacion General Basica (Egresado) | Docente de Aula vi B ) I ¢ ) B € ) R Pesos | $ 929.850 42 No Aplica No Aplica| NoAplica | 01-03-2017 | 28-02-2018
Docente |Madariaga Barnachea Daniela Patricia  [No Asimilado/a a Grado Colegio Manuel Rodriguez Erdoiza Psicopedagoga Docente Integracion i R € ¢ & ) Pesos | $ 1.813.768 4 No Aplica No Aplica| NoAplica | 16-08-2017 | 28-02-2018
Docente |Sanhueza Ulloa Silvia Antonella No Asimilado/a a Grado Liceo Bicentenario Victor Jara Psicopedadoga Docente Integracién i B I ¢ | Pesos | $ 1606.974| 44 No Aplica No Aplica| NoAplica | 02-05-2017 | 28-02-2018
CODIGOS ASIGNACIONES.

(1) Asig. Experiencia (Bienios).

(2) Asig. Por Tramo de Desarrollo Profesional Docente.

(3) Asig. imi por Alta C i6n Alumnos Prioritarios.
(4) Asig. Municipal.

(5) Asig. Excelencia Académica.

(6) Asig. Excelencia Pedagégica.

(7) A.V.D.I (Asignacién Variable Por Desempefio Individual).
(8) Bono Docente Destacado.

(10) Art. 5° Transitorio Ley 20.903.

(11) B.R.P Titulo.

(12) B.R.P Mencicn.

(13) Ley 19.715 Profesor Encargado.

(14) Asig. Responsabilidad Directiva.

(15) Asig. Movilizacién.

(16) Planilla Suplementaria Ley 20.903.

(18) Planilla Complementaria.

(20) Bono Especial AVDI.

(24) Asig. Adicional Alta Concentracién Alumnos Prioritarios.

Nota 1: Monto de Horas Extraordinarias esta incluido en la columna de Remuneracién Bruta Mensualizada.

Nota 2: El signo "-" en la columna de asignaciones especiales expresa que
el i io no percibié asi i6n o asi i durante el periodo informado.

- El total de hrs de los funcionarios ha sido enel i que se fia con mas hrs contrato




